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Na podstawie Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. 2 2016 r. Nr 119,
str. 1), celem zachowania zgodnosci przetwarzania danych osobowych zprzepisami prawa przez podmioty
przetwarzajgce Tipo Pay sp. z 0.0. oraz umozliwienia kontynuacji stosunkow o charakterze gospodarczym Tipo Pay sp.
z 0.0. z Partnerami bedacymi podmiotami przetwarzajgcymi Tipo Pay sp. z 0.0., o ktérych mowa w art. 4 pkt 8 RODO,
niniejszy Instrument prawny okresla zasady powierzenia przez Tipo Pay sp. z 0.0. przetwarzania danych osobowych na

rzecz takich podmiotéw.

Niniejszy Instrument prawny dotyczy réwniez standardéw dziatania Tipo Pay sp. z 0.0. jako podmiotu przetwarzajgcego
wzgledem administratoréw, ktorzy powierzajg Tipo Pay sp. z 0.0. przetwarzanie danych osobowych w imieniu takich

administratoréow.

§1 Postanowienia wstepne
1.1. Instrument stanowi instrument prawny, o ktérym mowa w art. 28 RODO, upowazniajgcy Przetwarzajgcego
do przetwarzania danych osobowych w imieniu Tipo Pay oraz okreslajgcy zasady przetwarzania przez

Procesora Danych powierzonych przez Tipo Pay w zwigzku z wspétpraca.

1.2. Instrument wyznacza rowniez standardy i zasady dziatania Tipo Pay jako podmiotu przetwarzajgcego

w sytuacjach, w Tipo Pay przetwarza Dane w imieniu Administratoréw Zewnetrznych.

1.3.  Instrument okresla w szczegdlnosci:

(i) przedmiot i czas trwania przetwarzania,

(ii) charakter i cel przetwarzania,

(iii)  rodzaj Danych osobowych oraz kategorie oséb, ktorych dane dotyczg,

(iv)  obowigzkii prawa Procesora oraz Tipo Pay; jak rdwniez Administratora Zewnetrznego.

1.4. Instrument znajduje zastosowanie do sytuacji:

(i) w ktorych Tipo Pay jest administratorem, w rozumieniu w art. 4 pkt 7 RODO, Danych przetwarzanych
w zwigzku ze wspofpraca, powierzajgc Procesorowi przetwarzanie Danych, chyba ze obowigzek taki
naktada Procesora prawo Unii Europejskiej lub prawo panstwa cztonkowskiego, ktéremu podlega
Procesor.

(ii) w ktérych Tipo Pay jest podmiotem przetwarzajagcym, o ktéorym mowa w art. 4 pkt 8 RODO,
wzgledem Administratoréw Zewnetrznych, co oznacza ze Tipo Pay przetwarza Dane w imieniu
Administratoréw Zewnetrznych oraz wytgcznie na udokumentowane polecenie Administratora
Zewnetrznego, chyba ze obowigzek taki naktada na Tipo Pay prawo Unii Europejskiej lub prawo
panstwa cztonkowskiego, ktéremu podlega Tipo Pay.

§2  Stownik pojeé
2.1.  llekro¢ w niniejszej informacji zostang wykorzystane nastepujgce definicje lub zwroty, nalezy nadawac im

nastepujgce znaczenie:
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(i) Dane — oznaczajg informacje o zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania osobie fizycznej,
stanowigce dane osobowe, o ktorych mowa w art. 4 pkt 1 RODO;

(ii) Procesor — oznacza podmiot przetwarzajacy, o ktérym mowa w art. 4 pkt 8 RODO Tipo Pay, ktéremu
Tipo Pay powierza we wtfasciwym zakresie przetwarzanie Danych w imieniu Tipo Pay, w zwigzku
z nawigzang z Procesorem wspofpracy;

(iii)  Administrator Zewnetrzny — oznacza administratora danych osobowych, o ktérym mowa w art. 4
pkt 7 RODO innego niz Tipo Pay;

(iv)  Tipo Pay—oznacza Tipo Pay sp. z 0.0. z siedzibg w Nowym Sielcu, Nowy Sielc 146, 06-212 Krasnosielc,
wpisana do Rejestru Przedsiebiorcow przez Sad Rejonowy w Biatymstoku, XIl Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0001109959, NIP: 7571494559, REGON:
528852540.

(v) Instrument — oznacza niniejsze Zasady Powierzenia Przetwarzania Danych Osobowych Tipo Pay sp.
z 0.0. wraz ze wszystkimi ewentualnymi zatgcznikami, stanowigce instrument prawny, o ktérym
mowa w art. 28 RODO;

(vi)  Podprzetwarzajagcy — oznacza podwykonawce lub kontrahenta podmiotu przetwarzajgcego
(w zaleznosci od sytuacji Procesora lub Tipo Pay), na rzecz ktérego podmiot przetwarzajacy
podpowierza przetwarzanie Danych objetych Instrumentem;

(vii)  RODO—oznacza Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. wsprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1);

(viii)  Strony—oznaczajg w zaleznosci od sytuacji tgcznie Tipo Pay i Procesora lub Tipo Pay i Administratora
Zewnetrznego. Odwotanie do Strony w liczbie pojedynczej oznacza ktorgkolwiek ze Stron;

(ix) Umowa o wspodtpracy — oznacza umowe, porozumienie lub inny instrument prawny tgczacy Strony,

w zwigzku z ktérym dochodzi do powierzenia Danych;

Powierzenie przetwarzania przez Tipo Pay

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

W sytuacjach, w ktérych charakter oraz zakres wspotpracy wymaga od Tipo Pay powierzenia Procesorowi
przetwarzania danych osobowych oséb fizycznych w jakimkolwiek zakresie — Tipo Pay powierza
Procesorowi przetwarzanie Danych, a Procesor zobowigzuje sie do przetwarzania powierzonych Danych
w sposéb zgodny z prawem, postanowieniami RODO oraz postanowieniami Instrumentu.

Procesor moze przetwarzac Dane wytgcznie w zakresie i celu zwigzanym z umowg lub zakresem wspotpracy
taczacym Strony oraz zgodnie z udokumentowanymi poleceniami Tipo Pay

Powierzone Dane obejmujg wytacznie Dane niezbedne do realizacji obowigzkow Procesora wynikajgcych
z charakteru i zakresu wspodtpracy. Dane przetwarzane sg przez Procesora wytgcznie na polecenie Tipo Pay
i wytgcznie w zwigzku z realizacjg wspotpracy.

Procesor zobowigzany jest do przetwarzania danych osobowych w sposéb odpowiadajgcy roli Procesora

jako podmiotu wspodtpracujgcego z Tipo Pay we wiasciwym zakresie. Procesor pozostaje uprawniony do
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wykonywania operacji w ramach przetwarzania danych w zakresie ograniczonym specyfikg wspoétpracy, nie
szerszym jednak niz okreslony w Umowie o wspotpracy z Tipo Pay.

Procesor zobowigzany jest do przetwarzania Danych wytgcznie w celach wskazanych w ust. 3.2 Procesor
zobowigzany jest zapewnic niezbedne srodki organizacyjne i techniczne oraz uczestnictwo w przetwarzaniu
Danych wytacznie oséb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych, w sposéb umozliwiajgcy
prawidtowe wykonanie postanowien dotyczgcych powierzenia Danych i spetniajgcych wymogi RODO.
Przetwarzanie Danych bedzie dokonywane przez Procesora wytgcznie w okresie trwania wtasciwej
wspotpracy, a po zakonczeniu tego okresu wytgcznie w zakresie, w jakim prawo Unii Europejskiej lub prawo
panstwa cztonkowskiego nakazujg przechowywanie Danych.

Dane bedg przetwarzane przez Procesora, w zaleznosci od zakresu i charakteru wspétpracy w formie
papierowej lub w formie elektronicznej w systemach informatycznych.

Odbiorcami powierzonych Danych po stronie Procesora bedg odbiorcy wskazani w Umowie o wspotpracy
z Tipo Pay.

W zakresie nieobjetym postanowieniami ust. 3.1-3.8 wyzej przetwarzanie powierzonych Danych zakresie
odbywa sie wytgcznie na podstawie polecenia Tipo Pay, udokumentowanego na pismie lub w formie
elektronicznej.

Procesor zobowigzany jest do niezwtocznego poinformowania Tipo Pay o wszelkich watpliwosciach co do
zgodnosci z prawem wydanych przez Tipo Pay polecen lub instrukcji, w szczegdlnosci jesli w ocenie
Procesora wydane przez Tipo Pay polecenie lub instrukcja stanowig naruszenie postanowien RODO lub
innych przepiséw Unii Europejskiej lub bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw prawa polskiego.

Tipo Pay obowigzany jest wspotdziata¢ z Procesorem w wykonaniu postanowiert Instrumentu,
w szczegolnosci udziela¢ Procesorowi wyjasnien w razie watpliwosci co do legalnosci polecen Tipo Pay jak

tez wywigzywac sie terminowo ze swoich szczegétowych obowigzkow.

Bezpieczenstwo i integralno$¢ przetwarzania

4.1.

4.2.

4.3.

Procesor zobowigzany jest zapewni¢, ze osoby majgce dostep do przetwarzania Danych posiadajg
upowaznienie do przetwarzania Danych w odpowiednim zakresie izostali zobowigzani do zachowania
tajemnicy, poufnosci iintegralnosci powierzonych Danych, zaréwno w trakcie obowigzywania Umdw
0 wspotpracy, jak i po ich rozwigzaniu, wygasnieciu lub ustaniu.
Na zasadach wskazanych w ust. 4.1 wyzej, Procesor zobowigzuje sie do zapewnienia, aby osoby majace
dostep do przetwarzania Danych zachowaty je oraz sposoby zabezpieczen w tajemnicy rowniez po ustaniu
zatrudnienia u Procesora. W tym celu Procesor dopusci do przetwarzania danych tylko osoby, ktére
podpisaty zobowigzanie do zachowania w tajemnicy danych osobowych oraz sposobdw ich zabezpieczenia.
Procesor zobowigzuje sie do podjecia srodkdéw zabezpieczajgcych Dane zgodnie z wymogami art. 32 RODO,
w szczegolnosci:
(i) uwzgledniajgc stan wiedzy technicznej, koszt wdrazania oraz charakter, zakres, kontekst icele
przetwarzania oraz ryzyko naruszenia praw lub wolnosci o0séb fizycznych o réznym

prawdopodobienstwie wystgpienia i wadze zagrozenia, Procesor obowigzany jest zastosowac srodki
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techniczne i organizacyjne zapewniajgce ochrone przetwarzanych danych osobowych, aby zapewni¢
stopien bezpieczenstwa odpowiadajgcy temu ryzyku. Przetwarzajagcy powinien odpowiednio
udokumentowac zastosowanie tych Srodkow;

(ii) Procesor zobowigzany jest wspétpracowac z Tipo Pay przy wykonywaniu przez Tipo Pay obowigzkdéw
z obszaru ochrony danych osobowych, o ktérych mowa w art. 32-36 RODO;

(iii)  Procesor zobowigzany jest umozliwia¢ Tipo Pay, na kazde Zzgdanie, dokonania przegladu
stosowanych $rodkéw technicznych i organizacyjnych i dokumentacji dotyczacej tych srodkéw, aby
przetwarzanie powierzonych Danych toczyto sie zgodnie z prawem, a takze uaktualniaé te srodki
w porozumieniu z Tipo Pay;

(iv)  Procesor zobowigzany jest zapewnic, by kazda osoba fizyczna dziatajgca z upowaznienia Procesora,
ktéra ma dostep do danych osobowych, przetwarzata je zgodnie z poleceniem Tipo Pay w celach
i zakresie przewidzianym w Umowach o wspotpracy.

Procesor zobowigzany jest do ograniczenia dostepu do Danych wytgcznie do oséb, ktorych dostep do

Danych jest potrzebny dla realizacji Umowy o wspotpracy.

§5 Inne obowiagzki Procesora zwigzane z powierzeniem Danych

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

Procesor, biorgc pod uwage charakter przetwarzania, w miare mozliwosci pomaga Tipo Pay poprzez

odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne wywigzac sie z obowigzku odpowiadania na zgdania osoby,

ktérej dane dotyczg, w zakresie wykonywania jej praw okreslonych w rozdziale Il RODO oraz uwzgledniajac
charakter przetwarzania oraz dostepne informacje, pomaga Tipo Pay wywigza¢ sie z obowigzkow
okreslonych w art. 32—-36. W tym celu Procesor zobowigzany jest w szczegdlnosci, ale nie wytgcznie do:

(i) przekazania Tipo Pay informacji dotyczacych naruszenia ochrony Danych w ciggu czterdziestu osmiu
(48) godzin od wykrycia zdarzenia stanowigcego naruszenie ochrony Danych;

(ii) przygotowania w ciggu czterdziestu o$miu (48) godzin od wykrycia zdarzenia stanowigcego
naruszenie ochrony Danych, informacji wymaganych w zgtoszeniu naruszenia ochrony danych do
organu nadzorczego, o ktérych mowa w art. 33 ust. 3 RODO;

(iii)  prowadzenia rejestru naruszen ochrony Danych.

Procesor zobowigzany jest do wspdtpracy z organem nadzorczym w zakresie wykonywanych przez niego

zadan. Procesor zobowigzany jest stosowac sie do ewentualnych wskazowek lub zalecen, wydanych przez

organ nadzoru lub unijny organ doradczy zajmujacy sie ochrong danych osobowych, dotyczgcych
przetwarzania danych osobowych, w szczegdlnosci w zakresie stosowania RODO.

Procesor zobowigzany jest do udostepnienia Tipo Pay wszelkich informacji niezbednych do wykazania

spefnienia obowigzkéw okreslonych wart. 28 RODO oraz umozliwienia Tipo Pay lub audytorowi

upowaznionemu przez Tipo Pay przeprowadzanie audytéw, wtym inspekcji w zakresie powierzonych

Danych.

Procesor nie jest uprawniony do przekazania Danych Osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji

miedzynarodowe] poza Europejski Obszar Gospodarczy. Procesor bez zgody Tipo Pay nie moze korzystaé

z podwykonawcow, ktorzy przekazujg Dane poza Europejski Obszar Gospodarczy.
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Jezeli wtoku realizacji Uméw o wspotpracy Procesor poweZmie zamiar lub bedzie mie¢ obowigzek
przekazywaé Dane poza Europejski Obszar Gospodarczy, Procesor zobowigzany jest poinformowac o tym
Tipo Pay w celu umozliwienia Tipo Pay podjecia decyzji i dziatarh niezbednych do zapewnienia zgodnosci

przetwarzania z prawem lub zakonczenia powierzenia przetwarzania Danych.

Podpowierzenie Danych

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

Tipo Pay dopuszcza mozliwos¢ podpowierzenia Danych przez Procesora na rzecz podwykonawcow lub
kontrahentdw Procesora (Podprzetwarzajgcych) wytgcznie w zakresie wskazanym w Umowie o wspotpracy.
Procesor zobowigzany jest do podpowierzenia Danych wytgcznie na podstawie pisemnej (w tym w formie
elektronicznej) umowy podpowierzenia lub innego wiasciwego instrumentu prawnego.

Tipo Pay uznaje za dopuszczalnych Podprzetwarzajgcych wytgcznie podmioty wskazane w Umowie
o0 wspotpracy, ktore zostaty zweryfikowane pod katem bezpieczerstwa Danych istosujg co najmniej
rownorzedny poziom zabezpieczenia danych osobowych, co Procesor. Procesor jest zobowigzany do
wykazania spetniania wymogdw w zakresie nalezytej ochrony Danych przez podmioty, o ktérych mowa
w zdaniu poprzedzajgcym.

W zadnym wypadku Procesor nie ma prawa przekaza¢ Podprzetwarzajgcemu catosci wykonania
postanowien Instrumentu.

Jezeli dla realizacji postanowien Umdw o wspodtpracy Procesor bedzie zobowigzany podpowierzyé
przetwarzanie Danych na rzecz podmiotéw innych niz wskazane Umowie o wspotpracy, podpowierzenie
Danych na rzecz takich podmiotéw moze nastgpi¢ wytgcznie po uprzednim poinformowaniu Tipo Pay, na
piSmie lub w formie elektronicznej, o wszelkich zamierzonych przez Procesora dziataniach dotyczacych
podpowierzenia Danych na rzecz Podprzetwarzajgcych innych niz wskazani w Umowie o wspotpracy,
rozszerzeniu katalogu Podprzetwarzajgcych, jak rdéwniez dotyczacych zastgpienia dotychczasowych
Podprzetwarzajgcych innym podmiotem — w celu umozliwienia Tipo Pay wyrazenia sprzeciwu, o ktérym
mowa w ust. 6.5 nizej.

Tipo Pay moze z uzasadnionych przyczyn zgtosi¢ udokumentowany sprzeciw wzgledem podpowierzenia
Danych konkretnemu Podprzetwarzajgcemu, w terminie siedmiu (7) dni od dnia otrzymania informacji od
Procesora. W razie zgtoszenia sprzeciwu przez Tipo Pay, Procesor nie ma prawa podpowierzy¢é Danych
Podprzetwarzajgcemu objetemu sprzeciwem, a jezeli sprzeciw dotyczy aktualnego Podprzetwarzajacego,
musi niezwtocznie zakonczy¢ podpowierzanie temu Podprzetwarzajgcemu. Watpliwosci co do zasadnosci
sprzeciwu i ewentualnych negatywnych konsekwencji Procesor zgtosi Tipo Pay w czasie umozliwiajgcym
zapewnienie ciggtosci przetwarzania Danych. W przypadku niewyrazenia sprzeciwu przez Tipo Pay
w terminie, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym domniemywa sie, ze Tipo Pay wyrazita zgode na
podpowierzenie Danych wskazanemu Podprzetwarzajgcemu.

Dokonujgc podpowierzenia Procesor ma obowigzek zobowigza¢ Podprzetwarzajgcego w najszerszym
mozliwym zakresie, uwzgledniajgc uwarunkowania prawne oraz charakter, zakres i nature podpowierzenia
— do zachowania wszystkich standardow lub wymagan co do ochrony Danych natozonych na Procesora na

mocy Instrumentu.
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6.7. W przypadku wypowiedzenia lub rozwigzania umowy podpowierzenia Procesor zobowigzuje sie
poinformowac o tym fakcie Tipo Pay w terminie siedmiu (7) dni od dnia wypowiedzenia lub rozwigzania
umowy podpowierzenia.

Kontrola przetwarzania. Audyt

7.1.  Tipo Pay jest uprawniony do kontroli sposobu przetwarzania powierzonych Danych przez Procesora.

7.2.  Tipo Pay zobowigzuje sie poinformowac Procesora o planowanym audycie co najmniej na siedem (7) dni
przed rozpoczeciem audytu.

7.3.  Audyt przeprowadzany jest przez upowaznionego pracownika Tipo Pay lub audytora upowaznionego przez
Tipo Pay. Upowazniony pracownik Tipo Pay lub audytor ma prawo do:

(i) wstepu do pomieszczen, w ktorych przetwarzane sg Dane powierzone;

(ii) wgladu do dokumentdw i informacji majgcych bezposredni zwigzek z powierzeniem przetwarzania
Danych objetych Instrumentem,

(iii)  przeprowadzania ogledzin urzadzen, nosnikéw oraz systemow informatycznych lub
teleinformatycznych stuzacych do przetwarzania powierzonych Danych,

(iv)  uzyskania pisemnych lub ustnych wyjasniert w zakresie niezbednym do ustalenia stanu faktycznego.

7.4. Realizacja przez Tipo Pay uprawnien w zakresie audytu nie moze prowadzi¢ do naruszenia prawnie
chronionej tajemnicy Procesora.

7.5.  Po zakonczeniu audytu pracownik upowazniony do audytu przez Tipo Pay lub upowazniony audytor
przedstawia Procesorowi wyniki audytu. Procesor pozostaje uprawniony do zgtoszenia Tipo Pay zastrzezen
do wynikdéw audytu w terminie siedmiu (7) dni od dnia otrzymania wynikow audytu.

7.6. W przypadku negatywnych wynikow audytu, Strony zobowigzujg sie do podjecia wspdlnych dziatan
w dobrej wierze celem usuniecia nieprawidtowosci i zapewnienia prawidtowosci dalszego przetwarzania
Danych przez Procesora.

Odpowiedzialno$¢

8.1. Procesor odpowiada wzgledem Tipo Pay za szkody spowodowane swoim dziataniem w zwigzku
z niedopetnieniem obowigzkdéw, ktére RODO naktada bezposrednio na Procesora jako podmiot
przetwarzajacy lub w przypadku dziatania przez Procesora poza zgodnymi z prawem instrukcjami Tipo Pay
lub wbrew tym instrukcjom. Procesor odpowiada za szkody spowodowane zastosowaniem lub
niezastosowaniem wtasciwych srodkéw bezpieczeristwa.

8.2. Jezeli Procesor nie wywigze sie ze spoczywajgcych na Procesorze obowigzkow ochrony danych,
odpowiedzialno$¢ wobec Tipo Pay za wypetnienie obowigzkéw przez Podprzetwarzajgcego spoczywa na
Procesorze.

Okres obowigzywania Instrumentu. Zakoriczenie przetwarzania.

9.1. Instrument obowigzuje pomiedzy Stronami w czasie trwania Umowy o wspotprace.

9.2. W przypadku zakoriczenia Umowy o wspotpracy, niezaleznie od podstaw tego zakonczenia, Instrument
przestaje obowigzywac z dniem zakonczenia tej Umowy o wspodtpracy. Nie wptywa to na legalnosé

przetwarzania danych majgcych miejsce w trakcie obowigzywania Instrumentu.
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W okresie obowigzywania Umowy o wspotpracy Strony zgodnie wyfgczajg mozliwos¢ rozwigzania lub
wypowiedzenia Instrumentu bez jednoczesnego rozwigzania lub wypowiedzenia Umoéw o wspotpracy.
Strony wytgczajg jednak mozliwos¢ odstgpienia od niniejszego Instrumentu.

Procesor zobowigzuje sie po zakoniczeniu wspodtpracy, zaleznie od decyzji Tipo Pay, do usuniecia lub

zwrécenia Tipo Pay wszelkich Danych oraz do usuniecia wszelkich ich istniejgcych kopii, chyba ze prawo

Unii Europejskiej lub prawo panstwa cztonkowskiego, ktéremu podlega Procesor, nakazujg

przechowywanie danych osobowych lub jest to niezbedne do wypetnienia obowigzkow zwigzanych

zUmowg o wspotpracy. Z chwilg zakoriczenia obowigzywania Instrumentu, Procesor traci prawo do
dalszego przetwarzania powierzonych Danych i jest zobowigzany do:

(i) usuniecia Danych;

(ii) usuniecia wszelkich ich istniejgcych kopii lub zwrotu Danych, chyba ze Tipo Pay postanowi inaczej
lub prawo Unii Europejskiej lub prawo panstwa cztonkowskiego, ktéremu podlega Procesor,
nakazujg dalej przechowywanie Danych.

Po wykonaniu zobowigzania, o ktérym mowa w ust. 9.4 wyzej Procesor ztozy Tipo Pay oswiadczenie

potwierdzajgce trwate usuniecie wszystkich Danych oraz ich kopii.

§ 10 Komunikacja

10.1.

Oile z Instrumentu nie wynika inaczej, wszelkg korespondencje pomiedzy Stronami uwaza sie za skutecznie

doreczong, jezeli zostanie dokonana:

(i) za posrednictwem przesytki poleconej przekazanej za posrednictwem operatora pocztowego na
adres siedziby Tipo Pay lub Procesora;

(ii) za posrednictwem poczty elektronicznej wykorzystywany w toku wspétpracy pomiedzy Stronami;

(i)  za posrednictwem serwisu teleinformatyczny dostepnego w sieci Internet prowadzonego
i zorganizowanego przez Tipo Pay na potrzeby realizacji ustug ptatniczych w rozumieniu ustawy

z dnia 19 sierpnia 2011 r. o ustugach ptatniczych, jezeli znajduje zastosowanie.

§11 Odpowiednie stosowanie

§12

11.1.

11.2.

Postanowienia niniejszego Instrumentu stosuje sie odpowiednio do sytuacji, w ktérych Tipo Pay wystepuje
jako podmiot przetwarzajacy wzgledem Administratora Zewnetrznego, w zwigzku z zakresem i charakterem
wspotpracy pomiedzy Tipo Pay, a Administratorem Zewnetrznym.

Celem unikniecia watpliwosci, Tipo Pay w sytuacjach, o ktorych mowa w ust. 11.1 wyzej zobowigzuje sie do

przestrzegania tozsamych wymogow i standardow, jakie naktada na Procesora.

Klauzula salwatoryjna

12.1.

12.2.

Jezeli jakiekolwiek postanowienie Instrumentu okaze sie lub stanie sie niewazne albo niewykonalne,
pozostaje to bez wptywu na waznos$¢ pozostatych postanowien Instrumentu, chyba ze bez tych
postanowien Strony Instrumentu by nie zawarty, a nie jest mozliwa zmiana lub uzupetnienie Instrumentu
w sposéb okreslony w ust. 12.2 nizej.

W przypadku, gdy jakiekolwiek postanowienie Instrumentu okaze sie lub stanie niewazne albo

niewykonalne, Strony zobowigzane bedg do niezwtocznej zmiany lub uzupetnienia Instrumentu w sposdb
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oddajgcy mozliwie najwierniej zamiar Stron wyrazony w postanowieniu, ktére uznane zostato za niewazne

albo niewykonalne.

§ 13 Postanowienia korncowe

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

Wszelkie zmiany lub uzupetnienia do Instrumentu wymagaja co najmniej formy dokumentowej pod
rygorem niewaznosci oraz opublikowania zmienionej lub uzupetnionej tresci Instrumentu na stronie
internetowej Tipo Pay. Dotyczy to rowniez zmiany niniejszego postanowienia.

W sprawach nieuregulowanych postanowieniami Instrumentu odpowiednie zastosowanie znajduja
postanowienia RODO oraz powszechnie obowigzujacego prawa polskiego.

W  przypadku jakichkolwiek sprzecznosci pomiedzy postanowieniami Instrumentu a Umowami
o wspotpracy, w zakresie ochrony lub przetwarzania Danych, pierwszenstwo zastosowania majg
postanowienia Instrumentu, chyba, ze Strony wyraZnie postanowity dokonaé¢ indywidualnych ustalen
w zakresie objetym niniejszym Instrumentem.

Wszelkie kwestie dotyczgce przetwarzania Danych pomiedzy Procesorem Iub Administratorem
Zewnetrznym a Tipo Pay powinny by¢ dokonywany w drodze indywidualnej zmiany lub uzupetnienia

Instrumentu, jak réwniez w wykonaniu postanowien Instrumentu.

Instrument wchodzi w zycie z dniem 13.10.2025.
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